
¿Buscas los Mejores Ejecutivos de
América Latina?
¡Los tenemos!

Reclutamiento y Staffing de Ejecutivos
Remotos y Presenciales

www.ejecutivos.net
Ejecutivos.Net es la mejor opción de reclutamiento
en América Latina. Contamos con un equipo de 
Reclutadores que le apoyarán en su proceso de 
Búsqueda de Talento. 
Utilizamos la mejor tecnología en Pruebas y 
Herramientas de Reclutamiento, Recursos Humanos y 
Desarrollo Organizacional. 
Nuestros candidatos pasan un cuidadoso examen de 
competencias, habilidades y capacidades.



Nuestros Servicios y Productos
Tenemos varias opciones desde envío de CVs Pre 
Filtrados y un Reclutamiento Completo. Búsqueda de 
Ejecutivos de Alto Nivel y Personal Estratégico.

Automatización, Métricas Inteligencia Artificial en 
Procesos de Reclutamiento, Pruebas y Desarrollo 
Organizacional de RH Reclutamiento Publicación de 
Anuncios, Entrevista por Competencias, Micrositio de
Empleos, Expediente de Personal, Assessment Center
Virtual con IA.

Evaluación de Desempeño, 360, KPI`s, Clima Laboral, 
Estrategia de RH, Encuestas de Satisfacción, Rotación,
Matriz de Talentos, Manual de Puestos, Competencias.
Pruebas técnicas y Pruebas Psicométricas.

Consultoría para definir con Metodología Exclusiva DISC
JOB y lograr un MATCH con el candidato ideal con la
prueba DISC. Utilizamos la herramienta DISC COMPARE
para comparar y evaluar candidatos. Competencias,
Formar Equipos de Alto Rendimiento, Entrevistas
Estructuradas.

Certificaciones Pruebas Psicométricas DISC, RHManager,
Competencias, Formadores, Coaching.

Encuesta con 21 Factores Automatizada Virtual de 
Clima Laboral Reportes Flexibles, Análisis FODA, Planes
de Acción, Cuadro de Mando Integral



Servicios de Búsqueda y Administración de 
Personal: Freelancers Y Ejecutivos, 

Asistentes Virtuales
Ejecutivos Contabilidad Virtual
Ejecutivos Contables: Contadores, Auxiliares y Asistentes. 
Podemos manejar todas sus tareas de contabilidad para mantenerlo 
enfocado en otras tareas.

Asistente Chat y de Correo Electrónico
Nuestros asistentes virtuales están especialmente formados para 
atender las solicitudes de asistencia por correo electrónico.
Asistentes Para Citas
No se preocupe por la gestión de las citas y agenda. Nuestro 
asistente virtual lo hará por usted.
Gestión De Proyectos
Tanto si el proyecto es pequeño como si es de gran envergadura, 
nuestros Asistentes Virtuales pueden ayudarle con sus proyectos
Desarrollo De Sitio Web
¿Quiere añadir un recurso virtual a su equipo interno de 
desarrolladores web? No busque más.

Programadores, Desarrolladores, Diseñador Gráfico
Agilice sus tareas de desarrollo, diseño y hágalas rápidamente con 
la ayuda de su propio asistente virtual.
Asistencia Al Cliente Y Ventas
¿Demasiado ocupado en atender las solicitudes de soporte de los 
clientes y Ventas? Contrate a uno de nuestros asistentes virtuales 
para que se encargue de tu solicitud de asistencia.

Marketing En Redes Sociales
¿Quieres tener tu presencia social pero no puedes empezar por tu 
apretada agenda? Tu solución es contar con un Asistente Virtual de 
Ejecutivos.Net.
Áreas Especializadas
Bienes Raíces, Contabilidad, Reclutamiento, Salud, Los Ejecutivos 
Virtuales de Ejecutivos.Net son los mejores.



servicios@ejecutivos.net
www.ejecutivos.net





Soluciones de dotación de personal.
Nuevo enfoque para el reclutamiento 
Somos remotos. Empleando Talento 

de América Latina Conforme.

Sobre nosotros:

Ejecutivos es una empresa profesional de Recursos Humanos con probada 
experiencia práctica con 40 años de experiencia 
en Latinoamérica y en el mercado internacional. 
Nos especializamos en brindar servicios personalizados y encontrar el talento 
adecuado de América Latina para cumplir con la planificación estratégica de 
nuestros clientes.  Entendemos la importancia de cumplir y/o 
superar sus expectativas al brindar servicios a tiempo, 
de alta calidad y rentables.

Metodología de Preselección y Contratación de Ejecutivos

Paso 1
Metodología de 
Preselección 

y Contratación 
de Ejecutivos

El cliente nos envía una solicitud y los detalles de la 
descripción del puesto, ubicación, rango de salario, 
experiencia. LatinoFreelance envía una propuesta. 
El cliente confirma la aprobación para contratar un 
talento de medio tiempo o tiempo completo.

Paso 2
Perfil de 
Trabajo

Nuestro Ejecutivo de Reclutamiento se reúne con su empresa 
para definir los requisitos detallados del puesto y la 
descripción del puesto de los candidatos para iniciar 

nuestra búsqueda. Podemos ayudar a construir la 
descripción del trabajo.

Paso 3
Candidatos 
Potenciales

Preselección de hojas de vida para identificar candidatos 
potenciales de nuestra Base de Datos con más de 850.000 
hojas de vida en América Latina.



Paso 4
Proceso 

de Evaluación

Paso 5
Entrevistas

Paso 6
Verificaciones de 

Antecedentes

Paso 7
Candidatos 

Finales

Paso 8
Contratar al 

Candidato Ideal

Proceso de valoración y evaluación para identificar 
candidatos más adecuados para medir factores de 

comportamiento, entorno personal y laboral 
(DISC & DIAV).

Preguntas de entrevista basadas en habilidades y conducta
de nuestro equipo de reclutamiento.

Verificaciones de antecedentes a los candidatos.

Los candidatos más calificados se presentan para la 
evaluación y consideración del cliente. El cliente 
hace la selección final de las personas y la oferta de 
empleo. Presentamos tres o más candidatos calificados 
para las entrevistas finales según sea necesario para 
contratar al mejor candidato.

El cliente selecciona al candidato ideal.

Beneficios para elegir Ejecutivos
Ejecutivos.net reduce costos y tiempos en la selección efectiva del mejor
talento, permitiendo que nuestros clientes se concentren en su negocio.
Nuestra empresa se adapta a la necesidad de nuestro cliente. Todos 
nuestros servicios se realizan con la ayuda de reclutadores profesionales y 
nuestra propia base de datos de la plataforma de empleo con más de 
850.000 hojas de vida en América Latina. Nuestro objetivo es brindarle la 
mejor calidad de servicios y convertirnos en su Socio Estratégico de 
Negocios de Recursos Humanos superando siempre sus expectativas. 
Reporte de progreso. Dentro de la semana siguiente a la fecha de 
aceptación del encargo, se inicia una comunicación constante y abierta 
con el cliente, hasta completar el encargo. Contratistas independientes 
Los candidatos son contratistas independientes de LatinoFreelance. 
Sin riesgos ni costes adicionales ni impuestos para nuestros clientes.



Ejecutivos Desde U$ 9 / Por Hora. Seleccione Un Plan
Ofrecemos paquetes accesibles que se adaptan  a su negocio.

Plan De Inicio
$800/mes

80 horas / Mes
20 horas / Semana

4 horas / Día
1 Ejecutivo $10 

por Hora
Disponible 

Lunes-Viernes 
9am-5pm

Pequeña Empresa
$1.140/mes

120 horas / Mes
30 horas / Semana

6 horas / Día
1 Ejecutivo $ 9,5 

por hora
Disponible 

Lunes-Viernes 
9am-5pm

Equipo De Negocios
$1.440/mes

160 horas / Mes
40 horas / Semana

8 horas / Día
1 Ejecutivo $ 9 

por hora
Disponible 

Lunes-Viernes 
9am-5pm

Registro de Tiempo
Ejecutivos.Net se compromete a presentar a los candidatos a una 
entrevista final con su empresa en elplazo de 6 (seis) a 20 (veinte) 
días contados a partir de la aprobación de la propuesta o confirmada por 
nuestro cliente, Descripción del puesto y pago inicial.

Garantía
Este servicio está garantizado e incluye reposiciones en el periodo 
del contrato sin coste adicional.

Costos / Precios

Tarifas Planas: Pago Por Hora. SIN Costes Adicionales.
Nivel de entrada Sin experiencia o con menos de 1 año de experiencia 
U$ 8 por hora. Junior 1 – 3 años de experiencia U$ 10 por hora
Middle Senior Nivel Intermedio 3 – 6 años de experiencia U$ 15 
por hora. Nivel Senior Nivel Avanzado 6 – 10 años de experiencia 
U$ 20 por hora. Experto Nivel Especialista Más de 10 años de 
experiencia U$ 25 + por hora.



PLAN: Reclutamiento.
Contrata Por Cada 

Búsqueda
100%Del Sueldo Mensual

• Ideal para Empresas con 
Bajo Volumen que busquen 

un Puesto Estratégico y 
Clave en su Empresa una 

vez esporádica
• Honorarios: 100 % del 
Primer Salario Mensual 
por cada Servicio de 
Búsqueda Contratado

• Forma de Pago: 30 % 
de adelanto para 

comenzar la Búsqueda y 
el 70 % restante al finalizar 

la Contratación.
• Garantía: 3 meses. 
Reemplazo sin costo 

Adicional
• Disponible Lunes-Viernes 

8am-5pm

PLAN Reclutamiento 
Suscripción Mensual 

Para Recibir Descuentos 
En Cada Contratación

U$500/mes Contrato Anual
• Ideal para Empresas 
que necesiten varias 

Contrataciones mensual. 
Recibe un Descuento 

Preferencial quedando en 
75 % del Primer Salario 

cada Búsqueda
• Honorarios: 75 % 
del Primer Salario 
Mensual por cada 

Servicio de Búsqueda 
Contratado

• No es requerido 
Adelanto para Iniciar 

la Búsqueda por Puesto. 
Paga a 15 días después 
de cada contratación.

• Garantía de 3 Meses. 
Reemplazo sin Costo 

Adicional
• GRATIS sin Costo 

Adicional: Envío de CVS Pre 
Filtrados para 2 puestos 

mensual 
(Valor de U$ 295 por puesto)
• Disponible Lunes-Viernes 

9am-5pm

Plan Reclutamiento Y 
Desarrollo Organizacional 

Suscripción Mensual 
Para Recibir D

escuentos En Cada 
Contratación U$997/mes 

Contrato Anual
• Ideal para Empresas 
Medianas y Grandes 
con Volumen alto de 

Contrataciones por mes.
• Honorarios: 50 % del 
Primer Salario Mensual 
por cada Servicio de 
Búsqueda Contratado

• No es requerido Adelanto 
para Iniciar la 

Búsqueda por Puesto. 
Paga a 15 días después 
de cada contratación.

• Garantía de 3 meses. 
Reemplazo sin Costo 

Adicional
• GRATIS sin Costo Adicional: 

Envío de CVS Pre Filtrados 
para 4 puestos mensual 

(Valor de U$ 295 por puesto)
• GRATIS EN TODOS LOS PROCESOS: 

Consultoría para definir con 
Metodología Exclusiva DISC JOB 

y lograr un MATCH con 
el candidato ideal con la 
prueba DISC.Utilizamos 

la herramienta DISC COMPARE 
para comparar y evaluar 

Candidatos
GRATIS a Elegir 2 Servicio: 
con nuestra metodología y 

herramientas v Entrevistas por 
Competencias, Chequeo de 

Referencias, Capacitaciones, 
Certificaciones, Coaching, 
Desarrollo Organizacional, 

Apoyo en Recursos Humanos, Clima 
Laboral o Evaluación de Desempeño, 

360, Estrategia RH, Matriz de Talentos 
9 Box, KPI`s, Assessment Center Virtual 

con IA, Diccionario de 
Competencias, Descripción de Puestos y 

muchos otros más.
• Sin Costo Consultas Generales en Ley 

Laboral y Casos Generales
• Disponible Lunes-Viernes 9am-5pm

Contrate Nuestro Servicio Con Un: 
30 % De Adelanto Para Comenzar

 La Búsqueda Y El 70 % Restante Al Finalizar 
La Contratación.

Garantía: Reemplazo Sin Costo Adicional.
Envío De CVS Pre Filtrados: U$ 295 Por Puesto

Los Mejores Paquetes De 
Reclutamiento, Aplicación De Pruebas,

Desarrollo Organizacional Y Apoyo En RH.
Suscríbase Y Obtenga Grandes Descuentos 

Y Beneficios:
Servicio De Administración De Asistentes 

Ejecutivos Remotos Virtuales. 
Paquetes Desde U$ 9 / Por Hora. 

Seleccione Un Plan Y Contáctenos Para 
Una Cotización A La Medida.



Experto (A) En Reclutamiento 
Y Recursos Humanos Dedicado 

A Su Startups Y Pequeña Empresa
U$1,497/mes Contrato Anual

• Administrado por Ejecutivos.Net. 
Nos Encargamos del Pago y Cargas 

Administrativas y Legales
• Un(a) Experto (a) en Reclutamiento y 
Recursos Humanos en Exclusiva para su 
Empresa por 12 horas semanales y 48 

horas mensuales. 
Administrado por Ejecutivos.Net

• Procesos de Reclutamiento para 4 
Puestos Anual. 

Consultoría para definir con 
Metodología Exclusiva DISC JOB y 
lograr un MATCH con el candidato 

ideal con la prueba DISC. Utilizamos 
la herramienta DISC COMPARE

 para comparar y evaluar Candidatos
• Envío de CVs Pre Filtrados para 10 

Puestos de Reclutamiento Anual
• Servicio de Aplicación de 100

 Pruebas Pruebas Psicométricas y 
Pruebas Técnicas Anual

• 3 Servicios con nuestra metodología y 
herramientas a Elegir con las horas 

contratadas: Entrevistas por 
Competencias, Chequeo de Referencias, 
Capacitaciones, Certificaciones, Coaching

, Desarrollo Organizacional, Apoyo en 
Recursos Humanos, Clima Laboral 

o Evaluación de Desempeño, 
360, Estrategia RH, Matriz de Talentos 

9 Box, KPI`s, Assessment Center 
Virtual con IA, Diccionario de 

Competencias, Descripción de Puestos y 
muchos otros más.

• Precio Especial de U$ 27 
por hora de consultoría

• Sin Costo Consultas Generales en 
Ley Laboral y Casos Generales

• Reclutamiento y Reemplazo sin 
Costo Adicional

• Disponible de Lunes a Viernes de 8am 
a 5pm Horarios a elegir.

Experto (A) En Reclutamiento 
Y Recursos Humanos Dedicado 

A Su Mediana Empresa.
u$2,897/mes Contrato Anual

• Administrado por Ejecutivos.Net. 
Nos encargamos del Pago y Cargas 

Administrativas y Legales
• Un(a) Experto (a) en Reclutamiento 

y Recursos Humanos en Exclusiva 
para su Empresa por 24 horas 

semanales y 96 horas mensuales.
• Procesos de Reclutamiento para 8 

Puestos Anual. Consultoría 
para definir con Metodología Excl
usiva DISC JOB y lograr un MATCH 

con el candidato ideal con la 
prueba DISC. Utilizamos 

la herramienta DISC COMPARE 
para comparar y evaluar Candidatos
• Envío de CVs para 22 Puestos de 

Reclutamiento Anual
• Servicio de Aplicación de 250 Pruebas 

Pruebas Psicométricas y Pruebas 
Técnicas Anual

• 5 Servicios con nuestra metodología 
y herramientas a Elegir con 

las horas contratadas: Entrevistas 
por Competencias, Chequeo de Referencias, 

Capacitaciones, Certificaciones, 
Coaching, Desarrollo Organizacional, 

Apoyo en Recursos Humanos, Clima Laboral o 
Evaluación de Desempeño, 360,

 Estrategia RH, Matriz de Talentos 
9 Box, KPI`s, Assessment 

Center Virtual con IA, 
Diccionario de Competencias, 

Descripción de Puestos y muchos otros más.
• Precio Especial de U$ 25 por hora 

de consultoría
• Sin Costo Consultas Generales en 

Ley Laboral y Casos Generales
• Reclutamiento y Reemplazo sin 

Costo Adicional
• Disponible Lunes-Viernes 

8am-5pm



Experto (A) En Reclutamiento 
Y Recursos Humanos Dedicado 

A Su Empresa Corporativa
u$4,997/mes Contrato Anual

• Administrado por Ejecutivos.Net. 
Nos Encargamos del Pago y Cargas 

Administrativas y Legales
Un(a) Experto (a) en Reclutamiento 
y Recursos Humanos en Exclusiva 

para su Empresa por 48 horas semanales 
y 192 mensuales

• Procesos de Reclutamiento para 12 
Puestos Anual. Consultoría para definir 

con Metodología Exclusiva 
DISC JOB y lograr un MATCH con 

el candidato ideal con la 
prueba DISC. Utilizamos la herramienta

DISC COMPARE para 
comparar y evaluar Candidatos

• Envío de CVs para 34 Puestos de 
Reclutamiento Anual

• Servicio de Aplicación de 350 Pruebas 
Pruebas Psicométricas y Pruebas 

Técnicas Anual
• 7 Servicios con nuestra metodología 

y herramientas a Elegir
 con las horas contratadas: 

Entrevistas por Competencias, 
Chequeo de Referencias, Capacitaciones, 

Certificaciones, Coaching, Desarrollo 
Organizacional, Apoyo 

en Recursos Humanos, Clima Laboral 
o Evaluación de Desempeño, 360, Estrategia RH, 

Matriz de Talentos 9 Box, KPI`s, Assessment 
Center Virtual con IA, Diccionario 

de Competencias, Descripción de Puestos y 
muchos otros más.

• Precio Especial de U$ 23 por hora 
de consultoría

• Sin Costo Consultas Generales en Ley 
Laboral y Casos Generales

• Reclutamiento y Reemplazo sin
 Costo Adicional

• Disponible Lunes-Viernes 8am-5pm

Ejecutiv@ Remoto Administrado 
Por Ejecutivos.Net Medio Tiempo

$800/mes
80 horas / Mes

20 horas / Semana
4 horas / Día

1 Ejecutivo Virtual Remoto 
$10 por Hora

Reclutamiento y Reemplazo 
sin Costo Adicional

Nos hacemos cargo del pago y proceso 
legal administrativo con cada 

Ejecutivo Remoto
Evaluación de Teletrabajo por KPI`s
Disponible Lunes-Viernes 9am-5pm

Ejecutiv@ Remoto Administrado 
Por Ejecutivos.Net 3/4 De Tiempo

$1.140/mes
120 horas / Mes

30 horas / Semana
6 horas / Día

1 Ejecutivo Virtual Remoto 
$ 9,5 por hora

Nos hacemos cargo del pago y proceso
 legal administrativo con cada

 Ejecutivo Remoto
Evaluación de Teletrabajo por KPI`s
Disponible Lunes-Viernes 9am-5pm

Ejecutiv@ Remoto Administrado 
Por Ejecutivos.Net Tiempo Completo

$1.440/mes
160 horas / Mes

40 horas / Semana
8 horas / Día

1 Ejecutivo Virtual Remoto 
$ 9 por hora

Nos hacemos cargo del pago y proceso 
legal administrativo con cada 

Ejecutivo Remoto
Evaluación de Teletrabajo 

por KPI`s
Disponible Lunes-Viernes 9am-5pm o 

el Horario que el Cliente Necesite



¡Contáctanos!

Contrate Nuestros Servicios: mercadeo@ejecutivos.net
USA, Canadá, Puerto Rico y México info@ejecutivos.net

Centroamérica: Costa Rica - El Salvador - Guatemala  
Honduras - Nicaragua - Panamá - República Dominicana

Sudamérica: Argentina - Bolivia - Chile - Colombia
Ecuador - Paraguay - Perú - Uruguay - Venezuela

Empleos:  empleos@ejecutivos.net
Consultoria: consultoria@ejecutivos.net

Certificaciones: certificaciones@ejecutivos.net
Pruebas: info@pruebasdisc.com

Software de Recursos Humanos y Herramientas
info@softwarerecursoshumanos.com

Otros Países: info@ejecutivos.net

Días Laborables
Lunes - Viernes 8:00am - 4:00pm


